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PRO/F-11/1117                                                              11.06.2025   

 െടണ്ടർ േനാട്ടീസ് 
റബ്ബർ റീˀാന്റിംഗ്- i-െടൻഡർ കം i-ഓക്ഷൻ/സീൽഡ് െടൻഡർ മുേഖന 

 
ˀാേന്റഷൻ േകാർപ്പേറഷെന്റ  ചന്ദനപ്പള്ളി eേസ്റ്ററ്റിൽ 2025 വർഷം റബ്ബർ റീˀാന്റിംഗ് െചേ͌ണ്ടുന്ന 
താെഴപ്പറയുന്നതായ ഏരിയയിൽ, റീˀാന്റിങ് മുെന്നാരുക്ക പ്രവൃത്തികൾ/ ˀാന്റിംഗ്/ iടവിളകൃഷി/റബ്ബർൈത 
സംരക്ഷണ  പ്രവൃത്തികൾക്കുള്ള (I, II, III, IV, V, VI) i-െടൻഡർ കം i-ഓക്ഷൻ/സീൽഡ് െടൻഡർ 
വയ്വസ്ഥകൾക്ക് വിേധയമായി ക്ഷണിക്കുന്നു. 

I. പ്രവൃത്തി-I: 2025 വർഷം റബ്ബർ റീ˚ാന്റിംഗ് െചͦാനുേദ്ദശിക്കുന്ന താെഴക്കാണിച്ചിരിക്കുന്ന 
േ̤ാക്കുകളിൽ കാട് െവട്ടി, വൃത്തിയാക്കി തരുന്നതിന്  

II. പ്രവൃത്തി-II:   2025 വർഷം റബ്ബർ റീ˚ാന്റിംഗ് െചͦാനുേദ്ദശിക്കുന്ന, കാട് െവട്ടി, 
വൃത്തിയാക്കിയിട്ടിട്ടുള്ള താെഴക്കാണിച്ചിരിക്കുന്ന േ̤ാക്കുകളിൽ, റബ്ബർ േബാർഡ് 
നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ െടറസും കുഴിയുെമടുത്ത് തരുന്നതിന് 

III. പ്രവൃത്തി-III: 2025വർഷം റബ്ബർ റീ˚ാന്റിംഗ് െചͦാനുേദ്ദശിക്കുന്ന, കാട് െവട്ടി, ഭൂമി തͦാറാക്കി, 
െടറസ്സും കുഴിയുെമടുത്ത് തയാറാക്കിയിട്ടിരിക്കുന്ന താെഴക്കാണിച്ചിരിക്കുന്ന േ̤ാക്കുകളിൽ, 
േകാർപ്പേറഷൻ നൽകുന്ന  റബ്ബർ ൈതകൾ റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ 
നട്ടുതരുന്നതിന്  

IV. പ്രവൃത്തി-IV: 2025 വർഷം റബ്ബർ റീ˚ാന്റിംഗ് െചͦാനുേദ്ദശിക്കുന്ന താെഴക്കാണിച്ചിരിക്കുന്ന 
േ̤ാക്കുകളിൽ കാട് െവട്ടി, ഭൂമി തͦാറാക്കി, െടറസ്സും കുഴിയുെമടുത്ത്, േകാർപ്പേറഷൻ നൽകുന്ന  
റബ്ബർ ൈതകൾ റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ നട്ടുതരുന്നതിന്  

V. പ്രവൃത്തി-V: കാട് െവട്ടി, ഭൂമി തͦാറാക്കി, െടറസ്സും കുഴിയുെമടുത്ത്, താെഴ കാണിച്ചിരിക്കുന്ന 
േ̤ാക്കുകൾക്ക് ചുറ്റും േക്രതാവ് സവ്ന്തം െചലവിൽ സൗേരാജേവലി നിർമിച്ച്, േകാർപ്പേറഷൻ 
നൽകുന്ന റബ്ബർ ൈതകൾ റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ നട്ടുതരുന്നതിനും, നട്ട 
റബ്ബർ ൈതകൾക്ക് 3 വർഷക്കാലേത്തക്ക് പുതയിടൽ, തണൽകുത്ത്, കാടുെവട്ടൽ, വളമിടൽ, മറ്റു 
േരാഗപ്രതിേരാധപ്രവർത്തനങ്ങൾ തുടങ്ങിയവ കരാറുകാരൻ സവ്ന്തം നിലയിൽ നടത്തി, ൈതകൾ 
സംരക്ഷിച്ചുതരുന്നതിന് 

VI. പ്രവൃത്തി-VI: കാട് െവട്ടി, ഭൂമി തͦാറാക്കി, െടറസ്സും കുഴിയുെമടുത്ത്, താെഴ കാണിച്ചിരിക്കുന്ന 
േ̤ാക്കുകൾക്ക് ചുറ്റും േക്രതാവ് സവ്ന്തം െചലവിൽ സൗേരാജേവലി നിർമിച്ച്, േകാർപ്പേറഷൻ 
നൽകുന്ന റബ്ബർ ൈതകൾ റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ നട്ടുതരുന്നതിനും,                 
42 മാസം സവ്ന്തം ചിലവിൽ ൈപനാപ്പിൾ, iഞ്ചി, മഞ്ഞൾ, iടവിളയായി കൃഷി െചയ്തു 
aംശാദായം േകാർപ്പേറഷന് നൽകിെക്കാണ്ട്, നട്ട റബ്ബർ ൈതകൾക്ക് 3 വർഷക്കാലേത്തക്ക് 
പുതയിടൽ, തണൽകുത്ത്, കാടുെവട്ടൽ, വളമിടൽ, മറ്റു േരാഗപ്രതിേരാധപ്രവർത്തനങ്ങൾ 
തുടങ്ങിയവ കരാറുകാരൻ സവ്ന്തം നിലയിൽ നടത്തി, റബ്ബർ ൈതകൾ സംരക്ഷിച്ചുതരുന്നതിന് 
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ക്രമ . 
നം. 

eേസ്റ്ററ്റ്, ജി͹ ഡിവിഷൻ േ̊ാക്ക് കുഴിയും,
െടറസ്സും uൾെപ്പെട 

eണ്ണം/ആെക 
നേടണ്ട ൈതകളുെട 

eണ്ണം 
(uേദ്ദശം) 

ഏരിയയുെട 
വിസ്തീർണം 
െഹക്ടറിൽ 
(uേദ്ദശം) 

1.  Chandanappally   A   Cashew Area  4000 8.00 
2.  Chandanappally   B   Cashew Area 8500  17.00 
3.  Chandanappally  D 2250  4.50 

 
 

പ്രവർത്തി I-ന്  ബാധകമായ നിബന്ധനകൾ 

1. കാട് aടിേച്ചർത്ത് െവട്ടി, ഡിവിഷൻ aധികാരി നിർേദ്ദശിക്കുന്ന iടങ്ങളിൽ വാരിക്കൂട്ടി, ഏരിയ 
വൃത്തിയാക്കിത്തരുന്നതിന്, oരു െഹക്ടർ ഏരിയക്ക് േകാർപ്പേറഷൻ േക്രതാവിനു നൽേകണ്ട 
ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ് (ഓേരാ േ̤ാക്കുകൾക്കും പ്രേതയ്കം) െടൻഡറിൽ േരഖെപ്പടുേത്തണ്ടത്. 
i-െടണ്ടറിലും സീൽഡ് െടണ്ടറിലും കൂടി ലഭിച്ച ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ്  കരാർ uറപ്പിക്കാനായി 
പരിഗണിക്കുന്നത്. 

2. 20 iഞ്ചിൽ താെഴ ചുറ്റളവുള്ള മരങ്ങളും, മറ്റ് കുറ്റിക്കാടുകളും aടിേച്ചർത്തു മുറിച്ചുമാേറ്റണ്ടതാണ്. 
3. വർക്ക് ഓർഡർ കിട്ടി 3 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ കരാർ േജാലികൾ തുടേങ്ങണ്ടതും 30 ദിവസത്തിനകം 

േജാലികൾ തൃപ്തികരമായി പൂർത്തിയാേക്കണ്ടതുമാണ്. 
 

പ്രവർത്തി II-ന്  ബാധകമായ നിബന്ധനകൾ 
 

1. കുഴികളുെട uേദ്ദശം eണ്ണമാണ് േനാട്ടീസിൽ കാണിച്ചിരിക്കുന്നത്. ആയതു കൂടാേനാ കുറയാേനാ 
സാധയ്തയുണ്ട്.  

2. വർക്ക് ഓർഡർ കിട്ടി 3 ദിവസത്തിനുള്ളിൽ കരാർ േജാലികൾ തുടേങ്ങണ്ടതും 30 ദിവസത്തിനകം 
േജാലികൾ തൃപ്തികരമായി പൂർത്തിയാേക്കണ്ടതുമാണ്. 

3. െടറസ് കുറഞ്ഞത് 5 aടി വീതിയിലും, കുഴികൾ രണ്ടര aടി നീളത്തിലും, രണ്ടര aടി വീതിയിലും, 
രണ്ടര aടി താഴ്ചയിലും eടുേക്കണ്ടതാണ്. െടറസിെന്റ മുൻവശം മണ്ണുെവട്ടിമാറ്റി 
പുറകുവശേത്തക്കാൾ oരടി താഴ്ചയിൽ േХാപ്പുണ്ടാക്കിയാണ് നിർമ്മിേക്കണ്ടത്.    

4. േകാണ്ടൂർ aൈലൻെമന്റ് നടത്തി, കുഴികൾ eടുേക്കണ്ട സ്ഥാനങ്ങളിൽ േകാർപ്പേറഷൻ 
aടിച്ചിരിക്കുന്ന കുറ്റികൾ െടറസിെന്റ കൃതയ്ം നടുഭാഗത്ത് വരത്തക്കവിധമാണ് െടറസ് െവേട്ടണ്ടത്. 
നിബന്ധനകൾപ്രകാരം ഗുണനിലവാരം iΓാത്ത െടറസുകളും, കുഴികളും േപയ് െമന്റിനായി 
പരിഗണിക്കുന്നതΓ. 

5. iപ്രകാരം, oരു മീറ്റർ െടറസ്സും, oരു കുഴിയും eടുത്തുതരുന്നതിനും േകാർപ്പേറഷൻ േക്രതാവിന് 
നൽേകണ്ട ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ് (ഓേരാ േ̤ാക്കുകൾക്കും പ്രേതയ്കം) െടൻഡറിൽ 
കാണിേക്കണ്ടത്.  

6. i-െടണ്ടറിലും സീൽഡ് െടണ്ടറിലും കൂടി ലഭിച്ച ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ്  കരാർ uറപ്പിക്കാനായി 
പരിഗണിക്കുന്നത്. 

7. െടറസും കുഴിയും eടുക്കുന്ന ഏരിയയിൽ uണ്ടാേയക്കാവുന്ന കΓ്, േവരുകൾ, കുറ്റികൾ മുതലായവ 
ഡിവിഷൻ aധികാരി നിർേദ്ദശിക്കുന്ന iടങ്ങളിേലക്ക് േക്രതാവ് തെന്ന നീക്കം െചയ്തു 
തേരണ്ടതാണ്. 

8. ഹിറ്റാച്ചി/െജ സി ബി uപേയാഗിച്ച് െടറസ്സും കുഴിയും eടുക്കാൻ ബുദ്ധിമുട്ടുള്ള ഏരിയകളിലും, 
േക്രതാവ് സവ്ന്തം െചലവിലും uത്തരവാദിതവ്ത്തിലും പ്രസ്തുത പ്രവർത്തികൾ 
നിർവഹിേക്കണ്ടതാണ്. 
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പ്രവർത്തി III -ന് ബാധകമായ നിബന്ധനകൾ 

1. ഡിവിഷൻ ഓഫീസിനടുത്തു േകാർപ്പേറഷൻ eത്തിച്ചു തരുന്ന കൂട/കപ്പ് ൈതകൾ സവ്ന്തം 
ചിലവിൽ eടുത്തുെകാണ്ടുേപായി ഓേരാ  കുഴിയിലും നട്ടുതേരണ്ടതാണ് .   

2. േകാർപ്പേറഷൻ  നൽകുന്ന നിശ്ചിത aളവിലുള്ള GI Mesh/welded mesh ഡിവിഷൻ ഓഫീസിൽ 
നിന്നും eടുത്തുെകാണ്ടു േപായി  ഡിവിഷൻ aധികാരിയുെട നിർേദ്ദശാനുസരണം നട്ട ൈതകൾക്ക് 
ചുറ്റും  aര aടി ആഴത്തിൽ കരാറുകാരൻ സവ്ന്തം ചിലവിൽ uറപ്പിച്ചു തേരണ്ടതാണ്. 

3. ൈതകൾ നടുേമ്പാൾ കപ്പ്/˚ാസ്റ്റിക് കവർ നീക്കം െചേͦണ്ടതും, ആയത് ഡിവിഷനിെല 
ജീവനക്കാെര eണ്ണി ഏല്പിേക്കണ്ടതുമാണ്. കൂടയിെല  ̊ ാസ്റ്റിക്  കവർ /കപ്പ്  നീക്കം  െചയയ്ുേമ്പാൾ  
കൂടയിെല  മണ്ണിനു  iളക്കം  തട്ടാൻ പാടിΓ.   

4. ൈതകൾ നടാൻ േവണ്ടി മാർക്ക് െചയ്തിരിക്കുന്ന സ്ഥലെത്ത മൂടിയിട്ടിരിക്കുന്ന കുഴികൾ തുറന്ന് 
േകാർപ്പേറഷൻ നൽകുന്ന aടിവളം കുഴിയിൽ iട്ടതിനുേശഷം ൈതകൾക്ക് േകടുപാടുകൾ 
സംഭവിക്കാെത നട്ടുതേരണ്ടതാണ്. ൈതകൾ നട്ടതിനുേശഷം ൈതകൾക്ക് ചുറ്റും മണ്ണിട്ടുറപ്പിച്ച് 
െടറസ് വൃത്തിയാക്കിത്തേരണ്ടതുമാണ്. ൈതകൾ  നടുേമ്പാൾ  കുഴിയിെല  കΓ്,  േവര്  മുതലായവ  
നീക്കം  െചേͦണ്ടതാണ്.   

5. ൈതകൾ   നടുേമ്പാൾ  ബഡ്ഡ് കണ്ണ്  വടക്ക്  കിഴക്കു  ദിശയിൽ  വരത്തക്ക വിധത്തിലും, ബഡ്ഡ് കണ്ണ് 
തറനിരപ്പിനു  െതാട്ടു മുകളിൽ വരുന്ന വിധത്തിലും നേടണ്ടതാണ്. 

6. iപ്രകാരം oരു റബ്ബർ ൈത നട്ടു തരുന്നതിനുള്ള  ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ നിരക്കാണ് (ഓേരാ 
േ̤ാക്കുകൾക്കും പ്രേതയ്കം) െടണ്ടറിൽ കാണിച്ചിരിേക്കണ്ടത്. 

7. കപ്പ് ൈതകൾ നടുന്നതിനും കൂട ൈതകൾ നടുന്നതിനും  പ്രേതയ്കം പ്രേതയ്കം തുകകൾ െടണ്ടറിൽ 
കാണിേക്കണ്ടതാണ് 

8. iത്തരത്തിൽ  oരു െഹക്ടർ സ്ഥലത്തു പരമാവധി 500 eണ്ണം eന്ന കണക്കിൽ റബ്ബർ ൈതകൾ 
നേടണ്ടതാണ്.  

9. നടുവാനുള്ള റബർ ൈതകൾ േകാർപ്പേറഷൻ  നൽകുന്നതായിരിക്കും. 2025 ജൂൈല 31 നു മുന്പായി 
കരാറുകാരൻ   ൈതകൾ മുഴുവനായും നട്ടു തീർേക്കണ്ടതാണ്. 

 
പ്രവർത്തി  IV, V eന്നിവയ്ക്ക് ബാധകമായ നിബന്ധനകൾ 

1. റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ് കർഷിച്ചിട്ടുള്ള രീതിയിൽ  പ്രവർത്തി IV, V eന്നിവ തൃപ്തികരമായി 
െചയ്തുതരുേമ്പാൾ, െഹക്ടർ oന്നിന്,  കരാർ കാലയളവിൽ േകാർപ്പേറഷൻ േക്രതാവിനു നൽേകണ്ട 
ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ് േ̤ാക്കുകൾക്ക് പ്രേതയ്കം പ്രേതയ്കമായി െടൻഡറിൽ 
േരഖെപ്പടുേത്തണ്ടത്. 

2. രണ്ടു ദർഘാസിലും കൂടി ലഭിച്ച ഏറ്റവും കുറഞ്ഞ തുകയാണ് കരാർ uറപ്പിക്കാനായി 
പരിഗണിക്കുന്നത്. 

 
പ്രവർത്തി VI -ന് ബാധകമായ നിബന്ധനകൾ 

1. പ്രവർത്തി VI–ന് പ്രതിഫലമായി േക്രതാവിന് നൽകുന്നത് നിർദിഷ്ട റീ˚ാന്റിംഗ് േ̤ാക്കുകളിൽ 
േക്രതാവ് കൃഷി െചയ്തിട്ടുള്ള iടവിളകളിൽ നിന്നുള്ള ആദായം വിൽപന നടത്തുന്നതിനുള്ള 
aവകാശമാണ്. iപ്രകാരം െഹക്ടർ oന്നിന് aംശാദായമായി (ടി-ഏരിയയിെല ൈതകളുെട 
തുടർവർഷങ്ങളിെല പരിപാലത്തിനായി) േക്രതാവ് േകാർപേറഷന് നൽകാൻ തയാറുള്ള മൂന്ന് 
വർഷെത്ത െമാത്തമായ തുകയാണ് (ടാക്സ് oഴിെക) i-ദർഘാസ് / ദർഘാസിൽ 
േരഖെപ്പടുേത്തണ്ടത്. രണ്ടു ദർഘാസിലും കൂടി ലഭിച്ച ഏറ്റവും കൂടിയ തുകയാണ്  കരാർ 
uറപ്പിക്കാനായി പരിഗണിക്കുന്നത്.  

2. കരാർ കാലാവധി, eഗ്രിെമന്റ് വച്ചതിനുേശഷം േകാർപ്പേറഷൻ ഏരിയ കരാറുകാരെന 
ഏൽപ്പിക്കുന്ന ദിവസം മുതൽ 42 മാസം (കലണ്ടർ മാസം) ആയിരിക്കും. aതിൽ aവസാന                      
6 മാസം iടവിളയായികൃഷി െചയ്ത വിളകളുെട aവശിഷ്ടങ്ങൾ റബ്ബർ ൈതകൾക്ക് തടസ്സമിΓാത്ത 
വിധത്തിൽ നീക്കം െചͦാനുള്ള കാലയളവാണ്. 

3. iടവിളയായി നടുന്നതിനുള്ള ൈപനാപ്പിൾ, iഞ്ചി, മഞ്ഞൾ ൈതകൾ േക്രതാവ് സവ്ന്തം െചലവിൽ 
വാങ്ങി, ഏരിയയിൽ eത്തിച്ചു നേടണ്ടതാണ്.  
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4. ഓേരാ റബ്ബർ ൈതകൾക്കും 1.5 മീറ്റർ ചുറ്റളവിലും, കͦാലക്കു േചർന്നുള്ള ഭാഗത്ത് oന്നര aടി 
വീതിയിലും, െടറസ്സ് പൂർണ്ണമായും,  eേസ്റ്ററ്റ് േറാഡുകളും ൈകവഴികളും oഴിച്ചിട്ട് ബാക്കിയുള്ള 
സ്ഥലംമാത്രേമ iടവിള കൃഷിക്കായി uപേയാഗിക്കാൻ പാടുള്ളൂ. 

 
പ്രവർത്തി I, II, III- eന്നിവക്ക് ബാധകമായ െപാതു നിബന്ധനകൾ 

1. 30%, 60%, 90% േജാലി പൂർത്തീകരിക്കുന്ന മുറക്ക്, െചയ്തുതീർത്ത േജാലിയുെട 70% തുക പാർട്ട് 
േപെയ്മന്റായി നൽകുന്നതാണ്. 

2. IcmÀ tPmen Xr]vXn-I-c-ambn ]qÀ¯nbm¡n മാേനജരിൽ \n¶pw e`n-¡p¶ kÀ«n^n¡-änsâ 

ASn-Øm-\-¯nÂ ss^\Â _nÂ \ÂIp-¶-Xm-Wv.  
3. േമൽ പ്രവർത്തികൾ െചയയ്ുന്നതിന് Bhiyമായ  sajo\pIÄ  kz´w െചലവിലും, 

uത്തരവാദിതവ്ത്തിലും sIm−phtc−Xpw Ah D]tbmKnച്ച് \nÀ±njvS tPmen യഥാസമയം 
]qÀ¯oIcn-t¡-−-XmWv. നിശ്ചിത സമയപരിധിക്കുളളിൽ പ്രവർത്തികൾ പൂർത്തിയാക്കാത്ത 
പക്ഷം sS−À തുകയ്ക്ക് ആഴ്ച്ച oന്നിന് 1/2 % eന്ന നിരക്കിൽ ]ng CuSmക്കി ടി-പ്രവർത്തികൾ 
പൂർത്തിയാക്കുന്നതിന് പരമാവധി 10 ദിവസം കൂടി aനുമതി നൽകുന്നതാണ്. തുടർന്നും tPmen 

XoÀ¡m-Xn-cn-¡p-Itbm, IcmÀ tPmen ]qÀ¯oIcn-¡msX Dt]-£n-¡p-I-tbm, tPmen Xr]vXn-
I-c-ambn ]ptcm-K-an-¡m-Xn-cn-¡p-Itbm െചͦാത്ത പക്ഷം കരാർ uടമ്പടി റദ്ദു െചയയ്ുന്നതും, ജാമയ് 
നിേക്ഷപ തുക കണ്ടുെകട്ടി േകാർപ്പേറഷനിേലക്ക് മുതൽ കൂട്ടുന്നതും ആയിരിക്കും.  കൂടാെത 
േക്രതാവിെന്റ നേഷ്ടാത്തരവാദിതവ്ത്തിൽ, ആവശയ്െമങ്കിൽ കരാർ പ്രവൃത്തികൾ പുന:ക്രമീകരണം 
ഏർെപ്പടുത്തി പൂർത്തീകരിക്കുന്നതിന് േകാർപ്പേറഷന് aവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. തന്മൂലം 
േകാർപ്പേറഷന് uണ്ടാകാവുന്ന െചലവുകളും, നഷ്ടവും േക്രതാവിൽ നിന്നും ഈടാക്കിെയടുക്കുന്നതിന് 
േകാർപ്പേറഷന് aവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതുമാണ്. കൂടാെത േക്രതാവിെന കരിമ്പട്ടികയിൽ 
uൾെപ്പടുത്തുന്നതുൾെപ്പെടയുളള നിയമനടപടികളും സവ്ീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും. 
 

പ്രവർത്തി I, II, III, IV,V,VI eന്നിവക്ക് ബാധകമായ െപാതുനിബന്ധനകൾ 

1. i-െടൻഡർ / സീൽഡ് െടണ്ടർ സമർപ്പിക്കുന്നതിനുളള aവസാന ദിവസം  24.06.2025, 12:30 
പി.eം. വെരയാണ്. i-െടണ്ടറിൽ പെങ്കടുക്കുന്നവർക്ക്  25.06.2025, 12:30 പി.eം-ന് േശഷം 
ഓേരാ േ̤ാക്കിനും  45 മിനുട്ട് സമയം i-ഓക്ഷനിൽ പെങ്കടുക്കുന്നതിന് aവസരമുണ്ടാകുന്നതാണ്.  

2. 24.06.2025-ൽ നിശ്ചിത സമയത്തിനുള്ളിൽ ലഭിക്കുന്നതായ സീൽഡ് െടണ്ടറുകൾ aേന്നദിവസം 
തുറക്കുന്നതΓാത്തതും, ആയവ aേപ്പാൾ സന്നിഹിതരായവരുെട സാന്നിദ്ധയ്ത്തിൽ മുദ്ര വച്ച്  
ചന്ദനപ്പള്ളി  eേസ്റ്ററ്റ് കാരയ്ാലയത്തിൽ സൂക്ഷിക്കുന്നതും, 25.06.2025-ൽ i-െടണ്ടറിെന്റ 
ഭാഗമായിട്ടുള്ള i-ഓക്ഷൻ കഴിയുന്ന മുറയ്ക്ക് െഹഡ് ഓഫീസിൽ നിന്നും eേസ്റ്ററ്റ് മാേനജർക്ക് 
aറിയിപ്പ് നൽകുന്നതും aതിനു േശഷം മാത്രം സീൽഡ് െടൻഡറുകൾ aേപ്പാൾ 
സന്നിഹിതരായിട്ടുള്ളവരുെട സാന്നിദ്ധയ്ത്തിൽ തുറക്കുന്നതുമാണ്. i-െടണ്ടറിലും സീൽഡ്  
െടണ്ടറിലും േരഖെപ്പടുത്തിയിട്ടുള്ള  തുകകളിൽ ഏതാേണാ കുറവ് (പ്രവർത്തി I, II, III, IV,V eന്നിവക്ക് 
)/ കൂടുതൽ( പ്രവർത്തി VI-ന് ) ആയത് െടൻഡർ uറപ്പിക്കുന്നതിനായി പരിഗണിക്കുന്നതുമാണ്. 

3. െടൻഡർ നടത്തുന്നതിന് നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന ദിവസം ഹർത്താൽ, െപാതു aവധി തുടങ്ങിയ 
ഏെതങ്കിലും കാരണത്താൽ െടൻഡർ നടത്താൻ കഴിയാെത വന്നാൽ, െതാട്ടടുത്ത പ്രവൃത്തി ദിവസം 
നിശ്ചിത സമയത്തുതെന്ന ടി െടൻഡർ നടത്തുന്നതായിരിക്കും. 

4. െടണ്ടർ സവ്ീകരിക്കുന്നതിനുള്ള aവസാനതീയതി ആയിട്ടും, േകാർപ്പേറഷന് സവ്ീകാരയ്മായ eണ്ണം 
െടൻഡറുകൾ ലഭിക്കാെത വന്നാൽ, യാെതാരു മുന്നറിയിപ്പും കൂടാെത പ്രസ്തുത െടണ്ടർ 
സവ്ീകരിക്കുന്നതിനുള്ള aവസാനതീയതി നീട്ടിെവക്കുന്നതിനും, aതുവെര ലഭിച്ച െടണ്ടറുകൾ പുതിയ 
തീയതിയിൽ മാത്രം തുറക്കുന്നതിനുമുള്ള aധികാരം മാേനജിങ് ഡയറക്ടറിൽ (പി.സി.െക. ലിമിറ്റഡ് ) 
നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും.  aപ്രകാരം തീയതി നീട്ടുന്ന പക്ഷം, ആദയ് aവസരത്തിൽ/aവസരങ്ങളിൽ 
െടൻഡർ വാഗ് ദാനം നൽകിയവർക്ക് വാഗ്ദാനത്തുകയിൽ മാറ്റം വരുത്താൻ  താത്പരയ്മുെണ്ടങ്കിൽ, 
ആദയ് EMD uപേയാഗിച്ചുെകാണ്ടുതെന്ന   വീണ്ടും നിശ്ചിത  തീയതിക്കകം െടൻഡർ വാഗ് ദാനം 
നൽകാവുന്നതാണ്. 

5. െടണ്ടറിൽ പെങ്കടുക്കാൻ uേദ്ദശിക്കുന്നവർ െടണ്ടർ നൽകുന്നതിനു മുൻപായി േമൽപ്പറഞ്ഞ 
eേസ്റ്ററ്റുകളിെല േതാട്ടങ്ങൾ േനരിട്ട് സന്ദർശിച്ച് നിജസ്ഥിതി േബാധയ്െപ്പേടണ്ടതാണ്. െടണ്ടർ 
സംബന്ധിച്ച കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ താെഴപ്പറയുന്ന നമ്പരിൽ ലഭിക്കുന്നതാണ്. 



Page 5 of 7 
  

uേദയ്ാഗസ്ഥെന്റ 
േപര് 

തസ്തിക യൂണിറ്റ് െമാൈബൽ/ലാൻഡ് നമ്പർ 

ശ്രീ.സേന്താഷ് 
eം. 

ജനറൽ മാേനജർ 
(ഓപ്പേറഷൻസ് )  

െഹേഡാഫീസ് 9496076004, 9447142369, 
7593938769, 0481-2578301-04 

മാേനജർ ചന്ദനപ്പള്ളി 
eേസ്റ്ററ്റ്  

9496076022 
0468-2960008 

6. െടണ്ടറിൽ പെങ്കടുക്കുവാൻ താൽപ്പരയ്മുളളവർക്ക് i-െടണ്ടർ മുഖാന്തിരവും, aെΓങ്കിൽ സീൽഡ് 
െടണ്ടർ മുഖാന്തിരവും പെങ്കടുക്കാവുന്നതാണ്. 

7. i-െടണ്ടർ/സീൽഡ് െടണ്ടറിൽ പെങ്കടുക്കുന്നതിനുളള െടണ്ടർ േഫാം oന്നിന് 118/- രൂപയും, 
നിരതദ്രവയ്ം േ̤ാക്ക് oന്നിന് 5,000/-(aͦായിരം) രൂപയുമാണ്. 

8. i-െടൻഡറിൽ പെങ്കടുക്കുവാൻ താൽപ്പരയ്മുളളവർ  https://etenders.kerala.gov.in eന്ന i-
െടൻഡർ േപാർട്ടൽ സന്ദർശിക്കുക. 

9. i-െടണ്ടറിൽ പെങ്കടുക്കുവാൻ ആഗ്രഹിക്കുന്നവർ, i-െടണ്ടർ വയ്വസ്ഥകൾ i-േപാർട്ടലിൽ നിന്നും 
െഡൗൺേലാഡ് െചേͦണ്ടതും, വയ്വസ്ഥകൾ പൂർണ്ണമായും aംഗീകരിക്കുന്നതായി േരഖെപ്പടുത്തിയ 
സമ്മത പത്രവും, eΓാ േപജുകളിലും oപ്പിട്ട െടണ്ടർ കണ്ടീഷനും, മാേനജിംഗ് ഡയറക്ടർ, 
˚ാേന്റഷൻ േകാർപ്പേറഷൻ ഓഫ് േകരള ലിമിറ്റഡ്, േകാട്ടയം eന്ന േപരിൽ eടുത്ത ഡിമാന്റ് 
ഡ്രാഫ്റ്റുിെന്റ സ്കാൻഡ് േകാപ്പിേയാ aെΓങ്കിൽ െഹഡ് ഓഫീസ്സ് ബാങ്ക് aെക്കൗണ്ടിൽ (A/c Holder 
: PCK, ബാങ്ക്: CANARA BANK, ശാഖ: KANJIKUZHY, aക്കൗണ്ട് നമ്പർ: 2964201000003, IFSC CODE: 
CNRB0002964))RTGS/ NEFT/ Electronic payments മുഖാന്തിരം aടച്ചതിെന്റ േരഖയുെട സ്കാൻഡ് 
േകാപ്പിയും,  േക്രതാവിെന്റ  തിരിച്ചറിൽ േരഖ, പാൻകാർഡ് eന്നിവയുെട േകാപ്പിയും, െടണ്ടർ 
ഫീസ്സ് (Rs.118/-) aടച്ച് i-േപാർട്ടലിൽ കവ്േട്ടഷൻ സമർപ്പിക്കുേമ്പാൾ aപ് േലാഡ് 
െചേͦണ്ടതുമാണ്.  D.D./RTGS/ NEFT/ Electronic payments സംബന്ധിച്ച വിവരങ്ങൾ aപ് േലാഡ് 
െചയയ്ുന്ന െടണ്ടർ വയ്വസ്ഥകളിൽ കൃതയ്മായി േചർക്കാത്ത പക്ഷം ടി-െടണ്ടർ നിരാകരിക്കുന്നതാണ്.  
oറിജിനൽ D.D. െടണ്ടർ തുറക്കുന്ന സമയത്തിന് മുൻപായി പിസിെക െഹഡ് ഓഫീസ്സ് 
വിലാസത്തിൽ ലഭിച്ചിരിേക്കണ്ടതാണ്.  

10. സീൽഡ് െടണ്ടർ രീതിയിൽ പെങ്കടുക്കാൻ താൽപ്പരയ്മുളളവർ േനരിട്ട് 118-രൂപ ഫീസടച്ച് (നികുതി 
uൾപ്പെട), െടൻഡർ വയ്വസ്ഥകളും, െടൻഡർ േഫാമും േകാട്ടയത്തുള്ള െഹഡ് ഓഫീസിൽ നിേന്നാ, 
eേസ്റ്ററ്റ് ഓഫീസിൽ നിേന്നാ െടണ്ടർ തുറക്കുന്നതിെന്റ തേലദിവസം ൈവകിട്ട് നാലുമണിക്ക് 
മുൻപായി വാേങ്ങണ്ടതാണ്. ഓേരാ േ̤ാക്കിനും പ്രേതയ്കം പ്രേതയ്കം നിരതദ്രവയ്മായ തുക 5000 
രൂപ  aതാത് eേസ്റ്ററ്റ് ഓഫീസ്സ് ബാങ്ക് aെക്കൗണ്ടിൽ മാറത്തക്ക വിധം  ഡി ഡി ആേയാ, 
aതുമെΓങ്കിൽ RTGS/ NEFT/ Electronic payments മുഖാന്തിരേമാ െടണ്ടർ തുറക്കുന്ന ദിവസ്ത്തിന് 
മുൻപായി aടച്ചിരിേക്കണ്ടതും, ആയതിെന്റ േരഖ aതാത് eേസ്റ്ററ്റിൽ െടണ്ടർ 
സമർപ്പിക്കുന്നതിെനാപ്പം സമർപ്പിേക്കണ്ടതുമാണ്.  ദർഘാസ്സ് നമ്പർ, തുറക്കുന്ന തീയതി, േപര്, 
േമൽ വിലാസം eന്നിവ േരഖെപ്പടുത്തി മുദ്രവച്ച കവറുകൾ ദർഘാസ് വയ്വസ്ഥകളിൽ oപ്പ് 
േരഖെപ്പടുത്തി, തിരിച്ചറിയൽ േരഖ, പാൻകാർഡ് eന്നിവയുെട േകാപ്പികളും, െടണ്ടർ നിരതദ്രവയ്ം 
aടച്ച േരഖയും  സഹിതം  െടൻഡർ തുറക്കുന്ന ദിവസം 3.00 pm-ന് മുൻപായി aതാത് eേസ്റ്ററ്റ് 
ഓഫീസിൽ   ലഭിച്ചിരിേക്കണ്ടതാണ്. 

11. i-ദർഘാസിലൂെടേയാ,  സീൽഡ് ദർഘാസിലൂെടേയാ ഭാഗീകമാേയാ, പൂരിപ്പിക്കാെതേയാ 
സമർപ്പിക്കുന്ന  െടണ്ടറുകൾ സവ്ീകരിക്കുന്നതΓ. 

12. േകാർപ്പേറഷനിെല െതാഴിലാളികൾേക്കാ, ജീവനക്കാർേക്കാ oരു ദർഘാസിലും പെങ്കടുക്കാൻ 
aവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതΓ. 

13. െടൻഡർ പ്രകാരം േക്രതാവിനു ലഭിക്കുന്ന aവകാശം യാെതാരു കാരണവശാലും ൈകമാറ്റം 
െചͦാൻ പാടിΓാത്തതാണ്. 

14. ദർഘാസ് തുറക്കുന്നതിനു നിശ്ചയിച്ചിരിക്കുന്ന ദിവസം eെന്തങ്കിലും കാരണം െകാണ്ട് ആയതു 
നടക്കാെത വന്നാൽ െതാട്ടടുത്ത പ്രവർത്തിദിവസം 3.00 pm-ന് നടത്തുന്നതായിരിക്കും. 

15. കരാർ സംബന്ധമായി eെന്തങ്കിലും സംശയങ്ങേളാ തർക്കങ്ങേളാ uണ്ടാകുന്ന പക്ഷം മാേനജിങ് 
ഡയറക്ടർ eടുക്കുന്ന തീരുമാനം aന്തിമമമായിരിക്കും. eെന്തങ്കിലും വയ്വഹാരം uണ്ടാകുന്ന പക്ഷം 
ആയതിെന്റ aധികാര പരിധി േകാട്ടയം aധികാരാതിർത്തിയിലുള്ള േകാടതികളിൽ 
മാത്രമായിരിക്കും. 
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16. ഏതു െടണ്ടറും സവ്ീകരിക്കുന്നതിനും, കാരണം കാണിക്കാെത നിരാകരിക്കുന്നതിനുമുള്ള aധികാരം 
˚ാേന്റഷൻ േകാർപ്പേറഷൻ മാേനജിങ് ഡയറക്ടറിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും. 

17. േക്രതാവ് നിയമപരമായ നികുതികൾ aടക്കാൻ ബാദ്ധയ്സ്ഥനാണ്. കൂടാെത, കരാർ സംബന്ധമായ 
eΓാ േജാലികളും േക്രതാവിെന്റ പൂർണ്ണ uത്തരവാദിതവ്ത്തിലും, ചുമതലയിലും ആയിരിക്കും. eΓാ 
നിയമങ്ങൾക്കും വിേധയമായിെക്കാണ്ട് ഏെറ്റടുക്കുന്ന േജാലികൾ പൂർണ്ണമായും 
നടപ്പിലാക്കുന്നതിെന്റ മുഴുവൻ uത്തരവാദിതവ്വും േക്രതാവിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും (വനയ്മൃഗ 
ആക്രമണം, iതര aപകടങ്ങൾ, േക്രതാവിെന്റ െതാഴിലാളികളുെട േപ്രാവിഡന്റ് ഫണ്ട് വിഹിതം 
aടക്കുന്നത് uൾപ്പെടയുള്ള ബാധയ്തകൾ തുടങ്ങിയവ). 

18. േക്രതാവ് േകാർപ്പേറഷനിൽ aടേക്കണ്ട തുക യഥാസമയം aടയ്ക്കുന്നതിന് വീഴ്ച്ച വരുത്തിയാൽ, 
aടേക്കണ്ട തുകയും, aടേക്കണ്ട തുകയ്ക്ക് ആഴ്ച്ച oന്നിന് 1/2 % eന്ന നിരക്കിൽ പിഴപ്പലിശയും 
സഹിതം aടച്ചുതീർക്കുന്നതിനു പരമാവധി 15 ദിവസം കൂടി aനുമതി നൽകുന്നതാണ്. തുടർന്നും 
തുക aടച്ചു തീർക്കാത്ത പക്ഷം കരാർ uടമ്പടി റദ്ദു െചയയ്ുന്നതും, ജാമയ് നിേക്ഷപ തുക കണ്ടുെകട്ടി 
േകാർപ്പേറഷനിേലക്ക് മുതൽ കൂട്ടുന്നതും ആയിരിക്കും.  കൂടാെത േക്രതാവിെന്റ 
നേഷ്ടാത്തരവാദിതവ്ത്തിൽ, ആവശയ്െമങ്കിൽ കരാർ പ്രവൃത്തികൾ പുന:ക്രമീകരണം ഏർെപ്പടുത്തി 
പൂർത്തീകരിക്കുന്നതിന് േകാർപ്പേറഷന് aവകാശമുണ്ടായിരിക്കുന്നതാണ്. കൂടാെത േക്രതാവിെന 
കരിമ്പട്ടികയിൽ uൾെപ്പടുത്തുന്നതുൾെപ്പെടയുളള നിയമനടപടികളും സവ്ീകരിക്കുന്നതായിരിക്കും. 

19. I/II/III/IV-പ്രകാരമുളള പ്രവർത്തികൾക്കായി െടൻഡർ uറപ്പിച്ചുകിട്ടുന്ന േക്രതാവ്, ആെക െടണ്ടർ 
തുകയുെട 5% തുകേയാ, 50,000 രൂപേയാ, iവയിൽ ഏതാേണാ കുറവ്, ആയത് കരുതൽധനമായി 
േകാർപ്പേറഷനിൽ െകട്ടിെവേക്കണ്ടതും, 200 രൂപ മുദ്രപത്രത്തിൽ eഗ്രിെമന്റ് െവേക്കണ്ടതുമാണ്.  

20. V/VI -പ്രകാരമുളള പ്രവർത്തികൾക്കായി െടണ്ടർ uറപ്പിച്ചുകിട്ടുന്ന േക്രതാവ് താെഴപറയും പ്രകാരം 
െസകയ്ൂരിറ്റി െഡേപ്പാസിറ്റ് ആയി െകട്ടി വേയ്ക്കണ്ടതും, 200 രൂപ മുദ്രപത്രത്തിൽ eഗ്രിെമൻറ് 
െവേക്കണ്ടതുമാണ്.  

a. 30 െഹക്ടർ വെരയുള്ള ഏരിയയ്ക്ക് aടങ്കൽതുക 1,00,000 രൂപ 
b. 30 െഹക്ടറിൽ കൂടുതലുള്ള ഏരിയയ്ക്ക്, oരു െഹക്ടറിന് 3,000 രൂപ നിരക്കിൽ (കുറഞ്ഞത് 

1,00,000 രൂപ; പരമാവധി 3,00,000 രൂപ) 
21. െസകയ്ൂരിറ്റി െഡേപ്പാസിറ്റ് െടണ്ടർ കാലാവധി പൂർത്തിയാക്കി േജാലികൾ തൃപ്തികരമായി 

തീർത്തതിനുേശഷം oരു മാസത്തിനുള്ളിൽ പലിശരഹിതമായി തിരിെക നൽകുന്നതായിരിക്കും. 
22. റബ്ബർ േബാർഡ് നിഷ്കർഷിക്കുന്ന നിശ്ചിത aകലത്തിലും, മറ്റ് aേഗ്രാ-മാേനജ് മന്റ് സമ്പ്രദായങ്ങൾ 

(പുതയിടൽ, തണൽകുത്ത്, കാടുെവട്ടൽ, വളമിടൽ, േരാഗപ്രതിേരാധപ്രവർത്തനങ്ങൾ തുടങ്ങിയവ) 
യഥാസമയം േക്രതാവിെന്റ സവ്ന്തം െചലവിൽ നിർവഹിേക്കണ്ടതാണ് . 

23. കീടനാശിനികളും മറ്റും ഏരിയയിൽ uപേയാഗിക്കുേമ്പാൾ റബ്ബർ േബാർഡിൻെറ / കൃഷിവകുപ്പിെന്റ 
നിർേദ്ദശങ്ങൾ പാലിേക്കണ്ടതും, േകാർപേറഷൻ uേദയ്ാഗസ്ഥെര മുൻകൂട്ടി aറിയിച്ച് aനുവാദം 
വാേങ്ങണ്ടതുമാണ്. 

24. നടുവാനുളള റബ്ബർ ൈതകൾ, aതാത് േതാട്ടങ്ങളിൽ, േകാർപ്പേറഷൻ െമയ്-ജൂൺ മാസങ്ങളിൽ 
eത്തിച്ചു നൽകുന്നതായിരിക്കും. ആയത് േക്രതാവ് eണ്ണി eടുത്ത് ഏരിയയിൽ eത്തിച്ച്, 2025 
ജൂൈല 31-ന് മുൻപായി ൈതകൾ മുഴുവനും നട്ടു തീർേക്കണ്ടതാണ്. 

25. oരു െഹക്ടർ സ്ഥലത്തു പരമാവധി 500 eണ്ണം eന്ന കണക്കിൽ റബ്ബർ ൈതകൾ നേടണ്ടതാണ്. 
500 ൈതകൾക്ക് oരു െഹക്ടർ eന്ന് ഏരിയ കണക്കാക്കി ആയിരിക്കും പ്രവർത്തി IV-നും, V-നും 
കരാർപ്രകാരമുളള തുക േകാർപ്പേറഷൻ േക്രതാവിന് നൽകുന്നത്.  

26. പ്രവർത്തി VI-നും oരു െഹക്ടർ സ്ഥലത്തു പരമാവധി 500 eണ്ണം eന്ന കണക്കിൽ റബ്ബർ ൈതകൾ 
നേടണ്ടതാണ്.  റബ്ബറിന് iടവിളയായി ൈപനാപ്പിൾ, iഞ്ചി, മഞ്ഞൾ കൃഷി െചയ്തിട്ടുളള െമാത്തം 
ഏരിയക്കാണ് (സർേവ്വ പ്രകാരം) കരാർ പ്രകാരമുളള തുക  േക്രതാവ് േകാർപ്പേറഷനിൽ 
aടേക്കണ്ടത്.  

27. േകാർപ്പേറഷൻ uേദയ്ാഗസ്ഥരുെട നിർേദ്ദശപ്രകാരം ആവരണ വിള (Mucuna bracteata)                      
റീ-˚ാന്റിങ് ഏരിയയിൽ നട്ടുവളർേത്തണ്ടതാണ്. ഈ ആവരണ വിളയുെട വിത്തുകൾ 
േകാർപ്പേറഷൻ നൽകുന്നതാണ്. 

28. കരാർ പ്രകാരം േകാർപ്പേറഷൻ േക്രതാവിന് നൽകാനുള്ള തുകയുെട െഷഡയ്ൂളും (പ്രവർത്തി IV, V) 
േക്രതാവ് േകാർപ്പേറഷന് നൽകാനുള്ള തുകയുെട െഷഡയ്ൂളും (പ്രവർത്തി VI ) കരാർ uറപ്പിക്കാനായി 
െതെരെഞ്ഞടുക്കെപ്പട്ട വയ്ക്തിയുമായി/സ്ഥാപനവുമായി കൂടിയാേലാചന നടത്തി 
തീരുമാനിക്കുന്നതായിരിക്കും. 
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29. കരാർ പ്രകാരമുള്ള േജാലികൾ aവസാനിക്കുേമ്പാൾ, മാേനജിംഗ് ഡയറക്ടർ 
ചുമതലെപ്പടുത്തുന്ന കമ്മറ്റി പരിേശാധിച്ച് തൃപ്തികരമാെണന്ന്  uറപ്പുവരുത്തിയതിനു േശഷം മാത്രേമ 
aവസാന ഘട്ട തുക േക്രതാവിന് നൽകുകയുള്ളൂ. (പ്രവർത്തി I, II,  III, IV, V- ന് മാത്രം ബാധകം). 

30.  കരാർ കാലയളവിൽ ഓേരാ വർഷവും മാർച്ച് മാസം  31-◌ാ◌ം തിയതിക്ക് മുമ്പായി റബ്ബർ ൈതകൾ 
മാേനജിംഗ് ഡയറക്ടർ ചുമതലെപ്പടുത്തുന്ന കമ്മറ്റി പരിേശാധിച്ച് ൈതകളുെട വളർച്ച, eണ്ണം, 
പരിപാലനം eന്നിവ തൃപ്തികരമാെണന്ന്  uറപ്പുവരുത്തുന്നതായിരിക്കും. ആദയ്വർഷവും, രണ്ടാം 
വർഷവും റബ്ബർ ൈതകൾ നഷ്ടെപ്പട്ടാൽ aത്രയും eണ്ണം റബ്ബർ ൈതകൾ കരാറുകാരൻ, 
േകാർപ്പേറഷൻ നിർേദ്ദശിക്കുന്ന നഴ്സറിയിൽ നിന്ന് േകാർപ്പേറഷൻ നിർേദ്ദശിക്കുന്ന iനം ൈതകൾ 
സവ്ന്തം െചലവിൽ വാങ്ങി പൂർണ്ണമായും നട്ടു തേരണ്ടതാണ്. കൂടാെത രണ്ടാം വർഷം 10 
ശതമാനത്തിൽ കൂടുതൽ ൈതകൾ നഷ്ടെപ്പട്ടാൽ,  aധികമായി  നഷ്ട്ടെപ്പടുന്ന ൈത 
oന്നിന്  2500/- രൂപ വീതം നഷ്ടം ഈടാക്കുന്നതുമാണ്. മൂന്നാം വർഷം കരാർ കാലാവധി തീർത്ത് 
പിരിയുന്നതിന് മുൻപായി 15 ശതമാനത്തിൽ കൂടുതൽ ൈതകൾ നഷ്ടെപ്പട്ടാൽ aധികമായി 
നഷ്ട്ടെപ്പടുന്ന ൈത oന്നിന് 5000/- രൂപ വീതവും കരാറുകാരനിൽ നിന്ന് നഷ്ടം 
ഈടാക്കുന്നതായിരിക്കും (പ്രവർത്തി V-നും, VI-നും മാത്രം ബാധകം). 

31. വനയ്മൃഗങ്ങളിൽ നിന്നും റീ-˚ാന്റിങ് ഏരിയ സംരക്ഷിക്കുന്നതിനായി ഫലപ്രദമായ െസൗേരാർജ്ജ 
േവലി റീ-˚ാന്റിങ് ഏരിയയ്ക്ക് ചുറ്റും േക്രതാവ് സവ്ന്തം െചലവിൽ നിർമ്മിച്ച് 
പ്രവർത്തനക്ഷമമാേക്കണ്ടതാണ്. കൂടാെത, വനയ്മൃഗങ്ങൾ േതാട്ടത്തിൽ പ്രേവശിക്കാെത മുഴുവൻ 
സമയവും കാവൽ ഏർെപ്പടുേത്തണ്ട uത്തരവാദിത്തവ്വും േക്രതാവിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും 
(പ്രവർത്തി V-നും, VI-നും മാത്രം ബാധകം). 

32. കരാർ കാലാവധി കഴിയുേമ്പാൾ, േ̤ാക്കുകളിൽ നിർമിച്ചിരിക്കുന്ന സൗേരാർജ്ജേവലിയുെടയും 
aനുബന്ധ uപകരണങ്ങളുെടയും aവകാശം േകാർപ്പേറഷനിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും. 

33.  കരാർ കാലയളവിൽ, േക്രതാേവാ ടി-യാെന്റ േജാലിക്കാേരാ eേസ്റ്ററ്റിനുളളിേലാ പരിസരങ്ങളിേലാ 
വനയ്മൃഗങ്ങെള േവട്ടയാടുകേയാ ആയതിനു സഹായിക്കുകേയാ മെറ്റെന്തങ്കിലും നിയമ വിരുദ്ധ 
പ്രവർത്തനങ്ങൾ ഏർെപ്പടുകേയാ സഹായിക്കുകേയാ െചͦാൻ പാടിΓ.  വിപരീതമായി 
പ്രർത്തിച്ചാൽ കരാർ റദ്ദുെചയയ്ുന്നതും, െസകയ്ൂരിറ്റി ഡിേപ്പാസിറ്റ് കണ്ടുെകട്ടി േകാർപ്പേറഷനിേലക്ക് 
മുതൽ കൂട്ടുന്നതുമായിരിക്കും.    

34. െടണ്ടർ പ്രകാരം 6 വയ്തയ്സ്ത പ്രവർത്തികൾ ക്ഷണിക്കുന്നത് oേര ഏരിയക്ക് േവണ്ടി ആയതിനാൽ, 
ലഭയ്മായ െടണ്ടറുകൾ പരിേശാധിച്ച് ഏത് പ്രവർത്തി uറപ്പിക്കണെമന്നുള്ള തീരുമാനം eടുക്കാനുള്ള 
aവകാശം മാേനജിങ് ഡയറക്ടർ, പി.സി.െക-യിൽ നിക്ഷിപ്തമായിരിക്കും.                                    

                                                 
Sd/ 

     മാേനജിങ് ഡയറക്ടർ 
പ്രഖയ്ാപനം: ബന്ധെപ്പട്ട ദർഘാസ് വയ്വസ്ഥകൾ ǌാൻ വായിച്ചു മനസ്സിലാക്കുകയും, aതിെല വയ്വസ്ഥകൾ 

പൂർണ്ണമായി aംഗീകരിക്കുകയും െചയ്തതായി iതിനാൽ സമ്മതിച്ചിരിക്കുന്നു. 

1a. ദർഘാസ് സമർപ്പിക്കുന്ന വയ്ക്തിയുെട പൂർണമായ തപാൽ
േമൽവിലാസം (വയ്ക്തിയുെട േപര് , വീട്ടുേപര്, കര, വിΓജ്, 
താലൂക്ക്, ജിΓ, പിൻേകാഡ് uൾെപ്പെട) 

b. ടിയാെന്റ വയസ്സ്   

c. േഫാൺ നമ്പർ (േകാഡ് uൾെപ്പെട) ലാന്റ് നമ്പർ   

d െമാൈബൽ നമ്പർ  

e. aച്ഛെന്റ േപര്   

 

ദർഘാസ് സമർപ്പിക്കുന്ന വയ്ക്തിയുെട േപരും oപ്പും:  

സ്ഥലം:  
തീയതി: 


